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SIGISTE-GESTIONNAIRE
DES BASES DE DONNEES

Offre n® 0051260226001387
Publiée le 26/02/2026

emploi-,
territorial fr

Synthese de l'offre

Employeur : COMMUNAUTE DE COMMUNES DES PAYSAGES DE LA CHAMPAGNE
Lieu de travail : 4 Boulevard des Varennes, Dormans (Marne (51))

Poste a pourvoir le:  01/07/2026

Date limite de candidature : 27/04/2026

Type d'emploi : Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste créé suite a un nouveau besoin

Détails de l'offre

Famille de métiers : Urbanisme, aménagement et action fonciere > Droit des sols et information géographique

Grade(s) recherché(s) : Technicien principal de 1ére classe
Technicien principal de 2eéme classe
Technicien

Métier(s) : Chef ou cheffe de projet des systemes d'information géographique

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable
dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Temps de travail : Temps complet
Descriptif de I'emploi :

La Communauté de Communes développe et exploite un Systeme d’Information Géographique (SIG) afin d’appuyer
les politiques publiques intercommunales (urbanisme, environnement, voirie, eau, assainissement, défense incendie,
déchets, développement économique, mobilité, aménagement et foncier, etc.).

Le SIGiste - gestionnaire de bases de données est chargé de la gestion, de la structuration et de la valorisation des
bases de données géographiques ainsi que de 'accompagnement des services utilisateurs.

Missions / conditions d'exercice :

Missions principales

Gestion et administration des bases de données SIG

Structurer et maintenir les bases de données géographiques

Garantir la qualité, la cohérence et la mise a jour des données (contréles des géométries, gestion des métadonnées)
dont celles issues des plans de récolement suite aux chantiers communaux et intercommunaux

Emettre les ATU/DT/DICT pour les travaux réalisés sous maitrise d’ouvrage, notamment pour la régie VRD, et
répondre aux ATU/DT/DICT

Gérer les droits d’acces et organiser la diffusion des données

Production et analyse de données géographiques

Réaliser des cartes thématiques et supports cartographiques adaptés aux besoins des services, en tenant compte des
cibles (métiers, communication, grand public)

Effectuer des analyses spatiales pour I'aide a la décision

Répondre aux demandes des services et des élus

Administration et évolution du SIG

Administrer les outils SIG (QGIS, PostgreSQL/PostGIS, solutions web SIG)
Participer a I'évolution de I'architecture SIG

Mettre en place et maintenir des applications web cartographiques

Mener une veille technologique (outils, données, développements) et reglementaire

Assistance et accompagnement des utilisateurs
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Former et assister les agents utilisateurs du SIG
Rédiger des guides, procédures et documentations
Sensibiliser les services a I'utilisation des données géographiques

Partenariats et échanges de données

Collaborer avec les communes membres, partenaires institutionnels et prestataires

Gérer les échanges de données avec les organismes externes (IGN, DDT, syndicats, etc.)
Participer aux groupes de travail SIG territoriaux

Profils recherchés :

Compétences requises

Savoirs

Expérience et maitrise de I'administration courante d'un SIG et capacité a identifier et mettre en ceuvre ses évolutions
Connaissance des principes de la topographie

Connaissance des données métiers des collectivités territoriales

Connaissance des réseaux (eaux usées, eaux pluviales, eau potable, électricité, fibre, éclairage public...) et capacité a
interpréter des plans de récolement

Connaissance de la réglementation en matiére de DT/DICT

Connaissance des acteurs de I'intercommunalité et du fonctionnement des collectivités locales

Savoir-faire

Maitrise des outils SIG (QGIS), logiciels DAO (Autocad, Microstation) ainsi que bureautique
Connaissances en bases de données spatiales (PostgreSQL/PostGIS)

Connaissances des formats de données géographiques et standards

Connaissances en développement web Python

Notions en web SIG

Capacités rédactionnelles et de synthéese

Savoir rendre compte

Capacité a travailler en équipe et en transversalité

Savoir-étre

Discrétion professionnelle et devoir de réserve
Organisation, rigueur

Autonomie dans le travail

Capacité d’adaptation

Force de proposition

Profil recherché

Formation Bac +2 & Bac +5 en géomatique, SIG, géographie ou informatique
Expérience souhaitée en collectivité territoriale ou bureau d'études

Permis B apprécié (déplacements possibles sur le territoire)

Contact et modalités de candidature

Contact : 0326521923

Informations complémentaires :
Candidature (CV + lettre de motivation) a adresser :

A Monsieur le Président de la Communauté de Communes des Paysages de la Champagne
4 Boulevard des Varennes 51700 DORMANS

OU par mail a smenet@ccpc51.fr

Page de candidature en ligne :  https://www.emploi-territorial.fr/candidature/0051260226001387-sigiste-
gestionnaire-bases-donnees

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.
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