
Agent bâtiment
Offre n° O051260313001310
Publiée le 13/03/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   COMMUNAUTE DE COMMUNES DES PAYSAGES DE LA CHAMPAGNE  

Lieu de travail :    4 Boulevard des Varennes, Dormans (Marne (51)) 

Poste à pourvoir le :   01/06/2026 

Date limite de candidature :  12/05/2026

Type d'emploi :  Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste créé suite à une réorganisation du service ou transfert de personnel

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Architecture, bâtiment et logistique > Maintenance des bâtiments tous corps d'état 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique principal de 2ème classe
Adjoint technique principal de 1ère classe
Adjoint technique
Agent de maîtrise

Métier(s) :    Ouvrier ou ouvrière de maintenance des bâtiments 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du
code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat proposé ne
peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non
Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

La Communauté de communes des Paysages de la Champagne recrute pour la Direction des services techniques un
agent bâtiment confirmé (H/F).

Sous l’autorité de la Responsable du service bâtiments, vous assurez l’entretien, la maintenance et les travaux de
premier niveau sur l’ensemble du bâti communautaire.

Missions / conditions d'exercice :

Maintenance et entretien des bâtiments
• Assurer l’entretien courant et la maintenance de premier niveau des bâtiments communautaires (locaux
administratifs, techniques, scolaires).
• Réaliser des travaux tous corps d’état dans les domaines suivants :
- Maçonnerie : petites réparations, rebouchage, reprise d’enduits, scellements divers,
- Peinture et revêtements : préparation des supports, travaux de peinture intérieure et extérieure, pose ou
remplacement de revêtements muraux et de sols,
- Menuiserie : réparation ou remplacement d’éléments de menuiserie (portes,fenêtres, serrures, mobilier),
- Plomberie : remplacement de robinetterie, réparation de fuites, débouchage, maintenance des installations
sanitaires,
- Électricité : remplacement de luminaires, prises, interrupteurs, petites réparations sur les installations électriques
dans le respect des normes de sécurité.
• Réaliser des travaux d’aménagement intérieur : pose d’étagères, installation d’équipements, petits travaux
d’adaptation des locaux.
• Effectuer des contrôles réguliers de l’état des bâtiments, des équipements et des installations techniques afin de
détecter les anomalies ou dysfonctionnements.
• Mettre en œuvre les interventions correctives nécessaires ou signaler, auprès de la Responsable du service, les
réparations nécessitant l’intervention d’une entreprise spécialisée.
• Assurer la maintenance préventive des équipements afin de limiter les dysfonctionnements et prolonger leur durée
de vie et à la sécurité des installations.
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• Entretenir et maintenir en bon état le matériel, les outils et les véhicules du service mis à disposition.

Missions transversales
• Participer à l’installation et au démontage de matériel lors d’événements intercommunaux programmés (déplacer,
installer, ranger tables/chaises, et les équipements de sonorisation, logistique, signalétique…).
• Être un appui ponctuel auprès des équipes intercommunales en cas de besoins mutualisés.

Profils recherchés :

• Permis B obligatoire.
• Expérience confirmée dans les métiers du bâtiment.
• Maîtrise des techniques de base dans plusieurs corps d’état (électricité, plomberie, peinture, menuiserie,
maçonnerie).
• Capacité à diagnostiquer les pannes et réaliser les réparations courantes.
• Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité.
• Sens du service public, rigueur, et capacité à travailler en équipe.
• Assiduité et ponctualité.
• Discrétion professionnelle.

Contact et modalités de candidature
Contact :  0326521923

Informations complémentaires : 
Candidature (CV + lettre de motivation) à adresser :

A Monsieur le Président de la Communauté de Communes des Paysages de la Champagne

4 boulevard des Varennes 51700 DORMANS

Ou par mail à smenet@ccpc51.fr

Page de candidature en ligne :   https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o051260313001310-agent-batiment

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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